
 
 

Offre d’emploi 
Infirmier\infirmière auxiliaire 

 

La Coopérative de santé du Nord de Lotbinière est un organisme à but non lucratif qui 

coordonne un GMF (groupe de médecine de famille). Nous sommes à la recherche 

d’un(e) infirmier(ère) auxiliaire à temps plein pour compléter notre belle équipe 

multidisciplinaire composée de cinq médecins, d’une infirmière clinicienne, d’une 

travailleuse sociale, d’une nutritionniste et de secrétaires médicales. Ensemble, nous 

offrons des soins de qualité, humains et accessibles à la population de notre territoire. 

Principales fonctions 

• Effectuer la collecte de données lors des consultations sans rendez-vous. 

• Prodiguer les soins infirmiers conformément à l’exercice de la profession et au 

code de déontologie. 

• Collaborer étroitement avec les médecins, les membres de l’équipe 

multidisciplinaire et les partenaires internes et externes. 

• Soutenir les médecins dans leur pratique et répondre aux besoins cliniques variés 

de l’équipe. 

• Participer à la gestion du laboratoire dans les limites de son champ de pratique. 

• Communiquer avec la clientèle pour assurer les suivis requis à la demande des 

médecins. 

• Tenir à jour les dossiers des patients et rédiger les notes nécessaires au dossier 

médical. 

• Assurer le suivi des communications aux patients (divulgation de résultats, prise 

de rendez-vous, envoi de documents, etc.). 

• Effectuer toute autre tâche connexe à la demande du supérieur immédiat. 

Votre profil 

Exigences : 

• Diplôme d’études professionnelles (DEP) en santé, assistance et soins infirmiers. 

• Être membre en règle de l’Ordre des infirmières et infirmiers auxiliaires du 

Québec (OIIAQ). 

• Formation en soins des pieds (un atout). 

• Expérience en GMF (un atout). 

• Minimum de 2 ans d’expérience pertinente. 

• Bonne maîtrise des outils informatiques. 



• Excellentes aptitudes en communication et en relations interpersonnelles. 

• Maîtrise du français oral et écrit. 

Aptitudes recherchées : 

• Minutie, rigueur et capacité d’apprentissage rapide. 

• Autonomie, sens de l’initiative et professionnalisme. 

• Bienveillance, écoute et disponibilité pour soutenir l’équipe médicale. 

• Ponctualité, efficacité et bonne gestion des priorités. 

• Esprit d’équipe et attitude positive. 

Nos avantages 

• Poste à temps plein – 32 heures par semaine. 

• Programme d’assurances collectives avantageux. 

• Régime volontaire d’épargne-retraite (RVER). 

• Milieu de travail chaleureux et collaboratif, au cœur d’une équipe dynamique et 

engagée. 

Vous aimez relever de nouveaux défis et souhaitez-vous investir dans une organisation 

stimulante, humaine et professionnelle? 

Ce poste est fait pour vous! 

Pour postuler 

Faites parvenir votre CV par courriel à : dg@santelotbiniere.ca 

ou déposez-le à la réception de la Coopérative de santé du Nord de Lotbinière, 

à l’attention de Huguette Charest, 

6350, rue Principale, Sainte-Croix, avant le 31 octobre 2025 à 16 h. 

Seules les personnes dont la candidature sera retenue seront contactées. 
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